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SM ,,Stawki”: Spoéldzielnie tworza hadzie

sPOLDZIELCZOSC | Wokét spéldzielczo$ei narosto bardzo wiele krzywdzacych stereotyp6w, a ponadto ciagle slyszy sie o ustawicznych
prébach ,ulepszania” prawa spéldzielczego. Za duzo jest wokél spéldzielczosci emocji, a za mato spokojnej, merytorycznej dyskusji.
Przykladem dobrego zarzadzania jest SM ..Stawki”, ktéra realizuje swoje zalozenia whrew przeciwno$ciom.

Spéldzielnia Mieszkaniowa
Stawki® w Warszawie jest
przykladem, Ze nie trzeba
byé najwigksza spéldzielnia
w mieScie, by skutecznie zarzg-
dzaé zasobami mieszkaniowy-
mi. Sp6idzielnia zajmuje po-
nad szesciohektarowy obszar.
Teren jest ogrodzony i oéwie-
tlony, wyposazony w systemy
kontroli dostgpu. Na tym tere-
nie usytuowanych jest 5 bu-
dynkéw mieszkalnych, w tym
3 kilkunastokondygnacyjne po-
wstale w latach 70, ub. wieku,
budynek wielorodzinny z dwu-
poziomowym garazem pod-
ziemnym przy ul. Dzildej 4A
oddany do uzytku w 2003 .,
zamieszkiwany dzig juz przez
dzieci i wnuki pierwszych
mieszkaticow ,Osiedla Staw-
Idi”. W 2014 r. zasoby Spéi-

dzielni powiekszyly sie o kolej-
ny obiekt. Inwestycja ta, jak
i poprzednia, byla finansowa-
na przez czlonkéw Spotdzel-
ni. Zaréwno pod wzgledem
estetycznym, jak i konstrukeyj-
nym, blok jest bardzo nowo-
czesny, odpowiadajacy obecnie
panujacym trendom w budow-
nictwie mieszkaniowym. W za-
sobach Spéldzielni pozostaje
réwniez pietrowy pawilon han-
dlowo-ustugowy.

Filarem dzialalnosci kazdej
firmy jest cdowiek oraz jego za-
angazowanie w wykonywane
zadania. W przypadku kadry
SM  Stawki” to whasnie zaan-
gazowanie i kompetencje oraz
wyj$cie naprzeciw potrzebom
cdonkéw jest podstawy sukee-
su. Spoldzielnia zlikwidowala
godziny przyjeé interesantéw,

kazdy mieszkaniec obstugiwa-
ny jest niezalezmie od problemu
z jakim sie zglosi.

Obecny wizerunek Spétdziel-

ni jest sukcesem dobrej wspol- [

pracy wszystkich jej organ6w.
Priorytetem jest dbalosé o to,
aby warunki zamieszkania w bu-
dynkach byly jak najbardziej
komfortowe. W okresie 25 lat
funkcjonowania SM ,Stawki”,
za sprawg dobrej organizacji
oraz zarzydzania, zmienila ona
swoje zasoby w przyjazng prze-
strzen. Waznym elementem
wskazujacym na dobre zarzadza-
nie Spoldzielniy jest estetyka te-
renéw wokst budynkéw. Po-
wstalo wiele nasadzets roslin,
osiedle stalo sie zielona enklaws,
w okolicy.

Zarzadzanie spéldzielnia to
nie tylke inwestycje, ale takie

remonty istniejacych zasobéw.
Na tym polu SM ,.Stawki” réw-
niez nie ma sobie nic do zarzu-
cenia. W latach 2007-09 zostal
rozpoczety proces docieplen
budynkéw, na ktéry zaciggnie-

to kredyt z premis termomo-
dernizacyjns. Ponadto zostaly
wymienione wszystkie dzwigi,
rozpoczeto wymiane ofwietle-
nia, na co Spéldziehia obzyma-
Ia dofinansowanie z Wojewddz-

kiego Funduszu Ochrony $ro-
dowiska i Gospodarki Wodne;j.
Waing czeéé budzetu inwesty-
cyjnego stanowia réwniez przy-
chody z lokali uzytkowych.
‘Weréd najemcéw majduija sie:
dyskont spoezywcay, bank, pocz-
ta, apteka, drogeria, a w kwiet-
niu br. otwarty zostanie sklep
Zaldad6w Migsnych ,Wierzej-
kd”. Jest to.duza firma o ugrun-
towanej pozycjina rynku, prowa-
dzaea ponad 160 sklepow. Prze-
szlo polowa z nich znajduje sie
na terenie Warszawy. Tego typu
przedsiebiorstwa nie mikaja
zrynku z dnia na dziefi— sg sta-
bilne i cechuje je duza plynnosé
finansowa. Zarzad SM , Stawld”
jest pewien, ze wynajecie loka-
lu bylo wiasciwym posunieciem.
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