
KLAUZULA INFORMACYJNA 

DLA PRACOWNIKÓW 
 

 

 
ADMINISTRATOR DANYCH 

Administratorem Twoich danych osobowych jest Spółdzielnia Mieszkaniowa „STAWKI” z siedzibą w Warszawie. Możesz skontaktować 

się z nami pod adresem: ul. Dzika 4, 00-194 Warszawa, a także pisząc na adres e-mail: stawki@smstawki.pl. 

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH 

Z naszym inspektorem ochrony danych możesz skontaktować się pisząc na adres e-mail: ochronadanych@smstawki.pl lub 

korespondencyjnie pod adresem: Spółdzielnia Mieszkaniowa „STAWKI” ul. Dzika 4, 00-194 Warszawa z dopiskiem „inspektor ochrony 

danych”. 

CELE I PODSTAWY PRAWNE  

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu: 

1) nawiązania i realizacji stosunku pracy, w tym zawarcia/wykonania/rozwiązania umowy o pracę – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c 

RODO w związku z przepisami prawa pracy, w tym art. 221 § 3 oraz art. 29 Kodeksu pracy, 

2) realizacji obowiązków prawnych pracodawcy, w tym w obszarze BHP, podatków i ubezpieczeń społecznych, naliczania 

wynagrodzeń, a także prowadzenia dokumentacji pracowniczej – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO 

w związku z przepisami Kodeksu pracy, ustawy o systemie ubezpieczeń społecznych, ustawy o podatku dochodowym od 

osób fizycznych oraz innymi przepisami prawa, 

3) bieżące zarządzanie organizacją oraz realizowanie uprawnień pracodawcy – na podstawie  art. 6 ust. 1 lit. f RODO, czyli 

naszego prawnie uzasadnionego interesu, którym jest prawidłowe zarządzanie przedsiębiorstwem i pracownikami, 

4) ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, czyli naszego prawnie 

uzasadnionego interesu, którym jest zabezpieczenie naszego interesu prawnego. 

OKRES PRZECHOWYWANIA 

Twoje dane osobowe zawarte w dokumentacji pracowniczej (aktach) przechowujemy przez 50 lat w razie zatrudnienia przed 1.01.2019 

r. albo 10 lat w razie zatrudnienia po 31.12.2018 r. Pozostałe dane przechowujemy przez okres przedawnienia roszczeń wynikających 

ze stosunku pracy (3 lata) albo inny okres wymagany przepisami prawa.  

ODBIORCY DANYCH 

Odbiorcami Twoich danych osobowych będą podmioty świadczące na naszą rzecz usługi, które wymagają przetwarzania danych 

osobowych, w tym dostawca oprogramowania biurowego, operator pocztowy, operator telekomunikacyjny, biuro kadrowe, kancelarie 

prawne, zewnętrzna obsługa IT. Ujawnimy też Twoje dane uprawnionym do ich uzyskania organom publicznym. 

TWOJE UPRAWNIENIA 

Masz prawo dostępu do swoich danych osobowych. Możesz też żądać od nas ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania, 

usunięcia lub wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania przez nas Twoich danych na podstawie naszego prawnie uzasadnionego 

interesu. W celu skorzystania z ww. praw skontaktuj się z nami lub naszym inspektorem ochrony danych. 

Niezależnie od ww. praw możesz wnieść skargę do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

CHARAKTER PODANIA DANYCH 

Podanie przez Ciebie danych osobowych jest wymogiem prawnym wynikającym z Kodeksu pracy i ustaw szczególnych. Ich niepodanie 

uniemożliwi nawiązanie stosunku pracy (zatrudnienie).  

ZAUTOMATYZOWANE PRZETWARZANIE 

Na podstawie Twoich danych osobowych nie będziemy podejmować decyzji opartych wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu. 


